
КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ 

 

Қызылорда облысы әкімдігінің 

«Қызылорда облысының білім басқармасы» 

коммуналдық мемлекеттік мекемесі 

Қызылорда қаласы, Бәйтерек 1 ықшам ауданы, 1 даңғылы,                        

3 ғимаратында орналасқан «Қызылорда облысының білім 

басқармасының Қызылорда қаласы бойынша білім бөлімінің 

«Ә.Құдабаев атындағы №197 мектебі» коммуналдық мемлекеттік 

мекемесіне 2024-2025оқу жылына конкурстық негізде бос орынға 

конкурс жариялайды. 

Конкурс Қазақстан Республикасының Білім және ғылым министрінің 

2012 жылғы 21 ақпандағы №57 бұйрығының (ҚР Оқу-ағарту 

министрінің 15.08.2023ж№ 259 бұйрығымен және Қазақстан 

Республикасы Премьер – Министрінің орынбасары – Еңбек және 

халықты әлеуметтік қорғау министрінің 2023 жылғы 16 тамыздағы 

№343 бірлесткен бұйрығына сәйкес жүргізіледі. 

Уақытша тарих пәні мұғалімі бос орнына конкурс жариялайды. 

 

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын талаптар: 

Тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан 

кейінгі педагогикалық білімі болуы тиіс және (немесе) біліктілігінің жоғары 

және орта деңгейі болған кезде педагогикалық жұмыс өтілі:  

педагог-модератор үшін-кемінде 2 жыл;  

педагог-сарапшы үшін-кемінде 3 жыл;  

педагог-зерттеуші үшін-кемінде 4 жыл; 

      және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған жағдайда педагог-

шебер үшін педагогикалық жұмыс өтілі – 5 жыл. 
 

Лауазымдық міндеттері: Оқытылатын пәннің ерекшелігін ескере отырып, 

білім алушыларды мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарына 

сәйкес және "Құндылықтарға негізделген білім беру" тұжырымдамасының 

негізінде оқыту мен тәрбиелеуді жүзеге асырады, білім алушы мен 

тәрбиеленуші тұлғасының жалпы мәдениетін қалыптастыруға және оның 

әлеуметтенуіне ықпал етеді, білім алушының жеке қабілеттерін анықтайды 

және дамытуға ықпал етеді. 

Оқытудың жаңа тәсілдерін, тиімді түрлерін, әдістері мен құралдарын 

қолданады. 

Қысқа мерзімді жоспарларды жасайды, бөлімдер бойынша формативті 

бағалауға арналған тапсырмаларды жүзеге асырады. 

Электронды журналдарды толтырады. 

Жалпыға міндетті білім беру стандарттарында көзделген оқушылар мен 

деңгейден төмен емес тәрбиеленушілердің пәндік нәтижелерін, отбасылық-

қызметтік, тұлғалық жетістіктерін қамтамасыз етеді. Оқу бағдарламаларын 



әзірлеуге және орындауға қатысады, оқу жоспары мен оқу процесінің 

кестесіне сәйкес олардың толық көлемде іске асырылуын қамтамасыз етеді. 

Әдістемелік бірлестіктердің, әдістемелік кеңестердің, желілік 

қоғамдастықтардың отырыстарына қатысады. 

Білім алушылардың, тәрбиеленушілердің жеке қабілеттерін, 

қызығушылықтары мен бейімділігін зерттейді. 

Кәсіби құзыреттілікті, оның ішінде ақпараттық-коммуникациялық 

құзыреттілікті арттырады. 

Еңбекті қорғау, қауіпсіздік техникасы және өртке қарсы қорғау ережелері 

мен нормаларын орындайды.   

Білім беру процесі кезеңінде білім алушылардың өмірі мен денсаулығын 

сақтауды қамтамасыз етеді. 

Ата-аналармен немесе оларды алмастыратын тұлғалармен ынтымақтастықты 

жүзеге асырады. 

Білім беру процесі кезінде балалардың өмірі мен денсаулығын сақтау үшін 

қажетті жағдайлар жасауды қамтамасыз етеді. Тізбесін білім беру 

саласындағы уәкілетті орган бекіткен құжаттарды толтырады.  

Білім беру ұйымдарында "Құндылықтарға негізделген білім беру" 

тұжырымдамасын білім беру процесінде барлық нысандар, оның ішінде 

балалар отбасыларының қатысуымен енгізеді. 

Білім алушылар, тәрбиеленушілер, арасында академиялық адалдық 

қағидаларын, сыбайлас жемқорлыққа қарсы мәдениеттің алдын алады. 

Білуге міндетті: 

Қазақстан Республикасының  Конституциясын, Қазақстан Республикасының 

Еңбек Кодексін, Қазақстан Республикасының "Білім туралы", "Педагог 

мәртебесі туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы", 

"Қазақстан Республикасындағы тіл туралы" Заңдарын, білім беруді 

дамытудың бағыттары мен перспектикваларын айқындайтын мемлекеттік 

жалпыға міндетті білім беру стандарттарын және басқа да нормативтік 

құқықтық актілерді, педагогика мен психологияны, пәнді оқыту әдістемесін, 

тәрбие жұмысын, оқыту құралдарын және олардың дидактикалық 

мүмкіндіктерін, оқу кабинеттері мен қосалқы үй-жайларды жабдықтауға 

қойылатын талаптарды, еңбекті қорғау, қауіпсіздік техникасы және өртке 

қарсы қорғау ережелері мен нормалары, санитарлық ережелер мен 

нормаларды. 

  

 Лауазымдық жалақысы бос орынға кандидаттың еңбек өтілімен біліктілік 

санатына байланысты. 

 

        Конкурсқа қатысу үшін тапсырылатын құжаттар: 

Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген 

құжаттарды қабылдау мерзімінде келесі құжаттарды электрондық немесе 

қағаз түрінде жолдайды: 



1) осы Қағидаларға 15-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін 

құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы өтініш; 

     2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен 

алынған электронды құжат (идентификация үшін); 

      3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты 

тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар 

болса); 

     4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген 

лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы 

құжаттардың көшірмелері; 

      5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 

    6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының 

нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау 

министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-

175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы 

анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 

21579 болып тіркелген). 

      7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама; 

      8) наркологиялық ұйымнан анықтама; 

      9) Сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе 

қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса). 

      10) Ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін 

пән бойынша сертификаттау нәтижелері туралы сертификаты немесе 

педагог-модератордың немесе педагог-сарапшының немесе педагог – 

зерттеушінің немесе педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы 

куәлік (бар болса) немесе GELTA (Gertificate in English Language Teaching to 

Adults. Cambridge~ PASS A; DELTA (Diploma in English Language Teaching to 

Adults) Pass and above немесе айелтс IELTS (IELTS) – 6,5 балл; немесе тойфл 

TOEFL (internet Based Test (iBT)) сертификаты – 60 – 65 балл; 

11) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында 

арнайы пәндер бойынша педагогтер және өндірістік оқыту шеберлері 

лауазымдарына педагогикалық қызметке кіріскен, тиімді мамандық немесе 

бейін бойынша өндірісте кемінде 2 жыл жұмыс өтілі бар педагогтар 

сертификаттаудан өтуден босатылады. 

12) 16 – қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша 

бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы. 

13) тәжірибесі жоқ кандидаттың бейнепрезентациясы (өзін – өзі таныстыру) 

ұзақтығы кемінде 10 минут, ең төменгі ажыратымдылығы – 720 ч -480. 

14) Кандидат болған жағдайда оның біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби 

деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми/ 

академиялық дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми немесе әдістемелік 

Жарияланымдар, біліктілік санаттары туралы құжаттардың көшірмелері, 

алдыңғы жұмыс орнының басшылығының ұсынымдар) ұсынады. 

2024 жылдың 2 қыркүйек күні уақытша тарих пәні мұғалімі бос орнына 

конкурс жариялайды. 



Конкурсқа қатысу үшін құжаттарды қабылдау хабарландыру 

жарияланғаннан кейін келесі жұмыс күнінен бастап 7 (жеті) жұмыс күн 

ішінде (2024жылғы 11 қыркүйек сағ. 18:00-ге дейін)«Қызылорда облысының 

білім басқармасының Қызылорда қаласы бойынша білім бөліміні  

«Ә.Құдабаев атындағы №197 қазақ орта мектебі» коммуналдық 

мемлекеттік мекемесінде электрондық немесе қағаз түрінде қабылданады. 

 

Конкурс 2024 жылдың 16 қыркүйек күні «Қызылорда облысының білім 

басқармасының Қызылорда қаласы бойынша білім бөлімінің 

«Әбу Құдабаев атындағы №197 қазақ орта мектебі» коммуналдық 

мемлекеттік мекемесінде өткізіледі 

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын лауазымдық міндеттері 

мен біліктілік талаптары туралы қосымша анықтаманы «Қызылорда 

облысының білім басқармасының Қызылорда қаласы бойынша білім 

бөлімінің «Ә.Құдабаев атындағы №197 қазақ орта мектебі» 

коммуналдық мемлекеттік мекемесінен алуға болады. Тел. 87771993010,  

kbi197@mail.ru 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Мемлекеттік білім беру  

ұйымдарының бірінші  

басшылары мен педагогтерін  



лауазымдарға тағайындау,  

лауазымдардан босату  

қағидаларына  

15-қосымша 

  Нысан 

  

____________________________ 

Конкурс жариялаған 

мемлекеттік орган 

       _______________________________________________________________  

       (үміткердің Т.А.Ә. (бар болса)), ЖСН  

       _______________________________________________________________  

       (лауазымы, жұмысорны)  

       _______________________________________________________________  

       _______________________________________________________________  

      Нақтытұрғылықтыжері, тіркелгенмекен-жайы, байланыс телефоны 

Өтініш 

       Мені бос/уақытша бос лауазымдықконкурсқақатысуғарұқсатберуіңіздісұраймын 

       (қажетініңастынсызыңыз)  

       _______________________________________________________________  

      білім беру ұйымыныңатауы, мекен-жайы (облыс, аудан, қала\ауыл) 

       Қазіргіуақыттажұмысістеймін 

       _______________________________________________________________  

      білім беру ұйымыныңатауы, мекен-жайы (облыс, аудан, қала\ауыл) 

       Өзімтуралыкелесініхабарлаймын:  

      Білімі: жоғарынемесежоғарыоқуорнынанкейін 

Оқуорныныңатауы Оқытукезеңі Диплом бойыншамамандық 

 

 

 

 

 

 

      Біліктіліксанатыныңболуы (беру (растау) күні): 

      _____________________________________________________________ 

      Педагогикалықжұмысөтілі: ____________________________________ 

      Келесіжұмыснәтижелерібар:___________________________________ 

      Наградалары, атақтары, дәрежесі, ғылымидәрежесі, ғылымиатағы, сондай-

аққосымшамәліметтер (бар болса) 

      ____________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

  

Мемлекеттікбілім беру  

ұйымдарыныңбірінші 

басшылары мен педагогтерін 



лауазымғатағайындау,  

лауазымнанбосату 

Қағидаларына 

16-қосымша 

 

 
 

  

  Нысан 

 Бос немесеуақытша бос педагог лауазымынаүміткердіңбағалаупарағы  

___________________________________________________  (Тегі, аты, әкесініңаты (бар 

болса)) 

№ Өлшемшарттар Растайтынқұжат 
Балл сандары 

(1-ден 20-ға дейін) 

1. Білімдеңгейі 
Білімітуралыдипломныңжәнедиплом

ғақосымшаныңкөшірмелері 

Техникалықжәнекәсіби = 1 

балл 

Жоғарыкүндізгі = 2 балл 

Жоғарыкүндізгіүздік= 3 балл 

Магистр = 5 балл 

Жоғарысыртқы/қашықтан = 

минус 2 балл 

2. 
Ғылыми/академиялы

қдәрежесі 

Білімітуралыдипломныңжәнедиплом

ғақосымшаныңкөшірмелері 

PHD-доктор = 10 балл 

Ғылыми доктор = 10 балл 

Ғылыми кандидат = 10 балл 

3. 

Жұмысөтіліжоқүмітк

ерлерүшінсертифика

ттау 

Сертификат 
"Педагог" Біліктіліксанаты - 5 

балл 

4. Біліктіліксанаты Жеке куәлік, басқақұжат 

Екіншісанат = 1 балл 

Біріншісанат = 2 балл 

Жоғарысанат = 3 балл 

Педагог-модератор = 3 балл 

Педагог-сарапшы = 5 балл 

Педагог-зерттеуші = 7 балл 

Педагог-шебер = 10 балл 

5. 

Әкімшілікжәнеәдісте

мелікқызметтегіжұм

ыстәжірибесі 

Еңбеккітапшасы/еңбекқызметінраста

йтынбасқа да құжат 

Әдіскер 

(лауазымдықжұмысөтілікемінд

е 2 жыл) = 1 балл 

Директордыңорынбасары 

(лауазымдықжұмысөтілікемінд

е 2 жыл) = 3 балл 

директор 

(лауазымдықжұмысөтілікемінд

е 2 жыл) = 5 балл 

6. Алғашретжұмысқатұ Білімітуралыдипломныңқосымшасы Педагогикалық/ 



рғанпедагогтерүшін кәсібитәжірибеніңнәтижелері 

"өтежақсы" = 1 балл 

"жақсы" = 0,5 балл 

7. 

Бұрынғыжұмысорны

нан (педагог 

лауазымыбойынша) 

немесеоқуорнынанұс

ыныс хат  

Ұсыныс хат 

(Конкурстыөзбетіншежариялағанбілі

м беру 

ұйымысоңғыжұмыс/оқуорныбойынш

аұйымға/оқумекемесінеөтінішжасайд

ы) 

Оңұсынысхатыныңболуы = 3 

балл 

Терісұсынысхатыныңболуы = 

минус 3 балл 

8. 
Кәсібижетістіктеріні

ңкөрсеткіштері 

- дипломдар, 

білімалушылардыңолимпиадаларжән

еконкурстар, 

ғылымижобаларбойыншажеңімпазда

рдыңграмоталары; 

- дипломдар, 

мұғалімніңолимпиадаларжәнеконкур

старжеңімпаздарыныңграмоталары; 

- мемлекеттік награда 

 1) 

олимпиадаларжәнеконкурстар

жеңімпаздары = 0,5 балл  

ғылымижобалардың = 1 балл  

2) 

олимпиадаларжәнеконкурстар

жеңімпаздары - 3 балл "Үздік 

педагог" конкурсынақатысушы 

= 1 балл 

"Үздік педагог" 

конкурсыныңжеңімпазы = 5 

балл 

"Қазақстанеңбексіңіргенұстазы

" медаль иегері = 10 балл 

9. Әдістемелікқызметі 
-авторлықшығармалары, 

басылымдары 

ҚР БҒМ 

тізбесінеенгеноқулықтар мен 

(немесе) ОӘК авторы 

немесебірлескен авторы = 5 

балл 

РОӘК 

тізбесінеенгеноқулықтар мен 

(немесе) ОӘК авторы 

немесебірлескен авторы = 2 

балл 

БҒССҚЕК, 

Scopusтізбесінеенгізілгенғылы

ми-

зерттеуқызметібойыншажария

ланымныңболуы - 3 балл 

10. 

Қоғамдық-

педагогикалыққызме

ті 

Қоғамдық-

педагогикалыққызметінрастайтынқұ

жат 

тәлімгер = 0,5 балл 

ӘБ басшылығы = 2 балл 

Екітілдесабақ беру, орыс/қазақ 

= 2 балл 

шетел/орыснемесешетел/қазақ 

= 3 балл, 



үштілдесабақ беру (қазақ, 

орыс, шетел) = 5 балл 

11. Курсқадайындық 

- пәндікдайындықсертификаттары; 

 - цифрлықсауаттылық,  

 КАЗТЕСТ,  

 IELTS;  

 TOEFL;  

DELF сертификаттары; 

GoetheZertifikat, "Python 

тіліндебағдарламалаунегіздері" 

программаларыбойыншаоқыту, 

"Microsoft" 

Курсеражұмыстарынаоқыту 

Халықаралықкурстар: 

TEFL Cambridge  

"CELTA 

(Certificate in Teaching English to 

Speakers of Other Languages)" 

CELT-P (Certificate in English 

Language Teaching – Primary) 

DELTA (Diploma in Teaching English 

to Speakers of Other Languages) 

CELT-S (Certificate in English 

Language Teaching – Secondary) 

"TKT 

Teaching Knowledge Test" 

Certificate in EMI Skills (English as a 

Medium of Instruction) 

Teacher of English to Speakers of Other 

Languages (TESOL) 

"TESOL" 

Certificate in teaching English for 

young learners 

International House Certificate in 

Teaching English as a Foreign 

Language (IHC) 

IHCYLT - International House 

Certificate In Teaching Young Learners 

and Teenagers 

Becoming a Better Teacher: Exploring 

Professional Development 

Assessment for Learning: Formative 

Assessment in Science and Maths 

ПШО, НЗМ, "Өрлеу" курстары 

= 0,5 балл 

ҚазақстанРеспубликасыБілімж

әнеғылымминистрінің 2016 

жылғы 28 қаңтардағы № 95 

бұйрығынасәйкестізбегеенгізіл

генбіліктіліктіарттыруұйымдар

ыіскеасыратынбілімберусалас

ындағыуәкілеттіорганменкеліс

ілгенбағдарламаларбойыншабі

ліктіліктіарттырукурстары 

(Нормативтікқұқықтықактілер

дімемлекеттіктіркеутізілімінде 

№ 30068 болыптіркелген) 

= 0,5 балл 

(әрқайсысыбойыншажеке) 



Teaching 

Online Teaching for Educators: 

Development and Delivery 

Educational Management 

Key Ideas in Mentoring Mathematics 

Teachers 

Курсынаплатформе Coursera, Futute 

learn 

Teaching Mathematics with Technology 

Special Educational Needs 

"Developing expertise in teaching 

chemistry " 

12. 

Мемлекеттікбілім 

беру гранты 

бойыншабілімалғанж

оғарыжәнежоғарыоқ

уорнынанкейінгібілі

м беру 

ұйымыныңтүлегі, 

"Дипломменауылға!"

, "Серпін" 

мемлекеттікбағдарла

маларыныңқатысуш

ысы, 

Жұмыспенқамтуорта

лығыжастартәжірибе

сібойыншажіберілге

н педагог 

Мемлекеттікбілім беру гранты 

иегерінің сертификаты, келісім-

шарты 

3 балл қосылады 

Барлығы: 

 

 

 

 

 


